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ESTATUTS de PASSOCIACIO de MUNICIPIS i ENTITATS per ’AIGUA PUBLICA

TiTOL I. DISPOSICIONS GENERALS
Article 1. Denominacié i naturalesa

Amb la denominacié Associacié de Municipis i Entitats per I'Aigua Publica (AMAP) es constitueix aquesta
associacié sense anim de lucre, amb personalitat juridica propia i plena capacitat juridica. Es regeix per
aquests estatuts, pels acords adoptats pels seus oOrgans, pel que preveu la regulaci6 en matéria
d’associacions contemplada en el Llibre Tercer del Codi Civil de Catalunya, segons Llei 4/2008, de 24
d’abril, relatiu a les persones juridiques i, supletoriament, per la legislacio estatal en matéria d’associacions.

Article 2. Finalitat i activitats

1. La finalitat de I'Associacio és donar suport, difondre i promoure la gestié integrament publica de I'aigua,
aixi com donar suport als municipis que vulguin encaminar-se cap a una gestio publica de l'aigua.

2. Per a la consecucio de la finalitat esmentada, TAMAP dura a terme les activitats seglents:

a) Creacio d’'una linia comunicativa propia

b) Organitzacié de jornades, seminaris i cursos

c¢) Creacio d’'un marc de treball, coordinacio, col-laboracio i debat entre municipis

d) Recolzar i participar en iniciatives dels municipis per divulgar la gestio integrament publica de 'aigua

e) Impuls d’iniciatives de debat técnic, investigacio i recerca sobra la gestio de I'aigua

f) Col-laboracié amb xarxes nacionals, estatals i internacionals

g) Incidir en les politiques publiques relatives a la gestié publica de 'aigua.

h) Creacié d’'un centre de recursos o base documental d’experiéncies, iniciatives o estudis

i) Realitzar serveis d’assessorament tecnic i assisténcia juridica i administrativa en I'ambit de la gestio
publica i en processos d’assumpcié o recuperacié de la gestié publica directa de I'aigua. Aquestes activitats
es poden portar a terme per 'TAMAP de manera directa o indirecta.

j) Totes aquelles altres activitats destinades a la consecuci6 de la finalitat esmentada en aquest article.

Article 3. Ambit territorial

L’ambit territorial de ’TAMAP és Catalunya.

Article 4. Domicili social

El domicili social és PI. St. Jaume, niumero 1, 22 planta, 08002 Barcelona. Per acord de I'’Assemblea, es
podra modificar el domicili social. El canvi de domicili sera notificat als membres i al Registre d’Associacions
de la Direccio General de Dret i Entitats Juridiques.

Article 5. Durada de ’AMAP

La duracié de 'AMAP sera indefinida i només es dissoldra per acord de I’Assemblea o per qualsevol de les
causes previstes a les lleis.
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TITOL Il. MEMBRES DE L’AMAP
Article 6. Membres de ple dret TAMAP

1. Poden ser membres de ple dret de 'AMAP els ajuntaments i ens supramunicipals de Catalunya, aixi com
altres ens com operadors publics d’aigua i sanejament, universitats, entitats ambientalistes i societat civil
organitzada, sindicats, i en general organitzacions i entitats, sempre amb personaria juridica, alineades amb
els objectius de TAMAP i sense anim de lucre. En queden exclosos explicitament els partits politics, els ens
amb anim de lucre i les seves fundacions.

2. Per incorporar-se a I'AMAP com a nou membre, aquest haura de sol-licitar I'adhesié a la presidéncia de
I'AMAP, que presentara la sol-licitud a la proxima Assemblea per a la seva aprovacio. La Comissié Executiva
podra aprovar inicialment 'ingrés dels nous membres, fent efectiva la seva incorporacio a tots els efectes
una vegada es produeixi I'aprovacio o ratificacié definitiva a la segiient Assemblea. Mentre 'assemblea no
ratifiqui la incorporacid, els nous membres podran assistir, amb veu perd sense vot, a les reunions que es
convoquin, podran rebre informacié sobre les activitats de I'associacié i utilitzar els serveis comuns.

Article 7. Col-laboradors de ’AMAP

1. De forma excepcional, els ajuntaments o ens supramunicipals, que no puguin adquirir la condicié de
membres de ple dret de TAMAP perd manifestin el seu interés en les finalitats i activitats de 'AMAP, podran
ser entitats col-laboradores d’aquesta. Les entitats col-laborades no necessitaran aportar quotes a 'AMAP,
perd no tindran dret a vot a ’Assemblea ni podran participar als érgans de govern.

2. Les persones fisiques a titol individual podran figurar com a col-laboradores, amb una quota reduida pero
sense disposar de vot a ’Assemblea ni poder formar part de la Comissié Executiva. EI mecanisme per a ser
col-laboradors sera el mateix que per un membre ordinari.

Article 8. Drets dels membres
Soén drets dels membres de TAMAP:

a) Assistir amb veu i vot a les reunions de ’Assemblea

b) Elegir i ser elegits per als lloc de representacid o per a exercir carrecs directius

c) Exercir la representacié que se’ls confereixi en cada cas

d) Intervenir en el govern i les gestions, en els serveis i les activitats de 'AMAP, d’acord amb les normes
legals i estatutaries

e) Sol-licitar i obtenir explicacions sobre I'administracio i la gestio de la Comissié Executiva

f) Rebre informacio sobre les activitats de TAMAP

g) Utilitzar els serveis comuns que 'AMAP estableixi a la seva disposicio en la forma en que col-lectivament
es determini

h) Ser informats, un cop convocada I'Assemblea i amb prou antelacio, dels assumptes recollits a la
convocatoria que s’hagi previst de tractar-hi, i rebre’n informacié durant la reunio

i) Assistir a totes les reunions de I'Assemblea i de la Comissié Executiva a les que estigui convocat,
mitjancant la persona que n’ostenti legalment la seva representacio o en qui es delegui.

j) Impugnar els acords de I'Assemblea i de la Comissié Executiva, i proposar I'exercici de I'accié de
responsabilitat contra els membres d’aquesta comissio.

Article 9. Deures dels membres
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Sén deures dels membres de TAMAP:

a) Comprometre’s amb les finalitats de '’AMAP i complir els acords que adoptin els organs de TAMAP.

b) Observar els principis basics de '’AMAP i les normes establertes en aquests Estatuts

c¢) Contribuir al sosteniment econdmic de ’AMAP satisfent les quotes, ordinaries i extraordinaries, acordades
per 'Assemblea.

d) Designar, de la manera prevista pel régim juridic de la propia entitat, la seva persona representant als
organs de 'AMAP. Un cop designada, haura de comunicar-ho per escrit a la presidencia de TAMAP.

e) Assistir a les reunions de I’Assemblea i d’altres drgans que siguin convocats, llevat de causa justificada
que caldra notificar al secretari o a la secretaria. En cas de no poder assistir a una reunié de '’Assemblea,
podra delegar el seu vot, mitjangant escrit motivat i per aquesta ocasid, en favor d’'un altre membre. Un
membre de I'Assemblea podra votar per delegacié per un maxim de 12 vots, fins a una maxim de tres
membres absents. La delegacié de vot s’efectuara expressament i per cada sessio; en cap cas no s’admetra
una delegacio genérica. A les reunions de '’Assemblea i d’altres 6rgans de govern legalment convocats, hi
assistira sempre la persona designada per I'entitat membre. Per a la resta d’actes de I'Associacié, podra
assistir-hi la persona o persones que I'entitat membre designi.

Article 10. Pérdua de la condicié de membre
1. Es pot perdre la condicié de membre per les seglents causes:

a) Per baixa voluntaria, comunicada préviament a la presidéncia de ’TAMAP, de la qual es donara compte a
la propera Assemblea.

b) Per baixa disciplinaria, de conformitat amb el seglent apartat.

c) Per impagament de les quotes, un cop transcorreguts 12 mesos des del requeriment de pagament de la
tresoreria de I'AMAP, llevat que la Comissié Executiva acordi un altre termini de pagament per
circumstancies degudament justificades.

2. La baixa disciplinaria és una sancié que s’'imposara per la comissio d’una infraccié molt greu.

Sense perjudici del Reglament de Régim Intern que s’aprovi, constitueixen infraccions molt greus la
vulneracid, per accié o omissio, de les finalitats i principis basics de ’AMAP; la negaci6 i el desacord amb els
objectius i finalitats de ’AMAP i qualsevol mostra de suport explicita i/o publica a un posicionament contrari a
la gestio publica de I'aigua.

Les infraccions anteriors prescriuran en el termini de tres anys.

L’Assemblea General és la competent per incoar i resoldre els expedients disciplinaris per infraccions molt
greus, a proposta de la Comissié Executiva. També ho és per revisar els acords adoptats.

L’acord d’incoacié podra incloure, també a proposta de la Comissio Executiva, I'aplicacié d’'una mesura
cautelar mentre duri el procediment disciplinari.

En el mateix Acord d’incoacié 'Assemblea nomenara un Instructor encarregat de tramitar el procediment
disciplinari. El nomenament pot recaure, bé en la persona a carrec de la coordinacio de ’AMAP, bé en un

tercer extern a TAMAP, amb garanties de neutralitat i objectivitat.

La tramitacio del procediment disciplinari obliga a la realitzacié de les segiients actuacions:
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o Descripcié i valoracio dels fets.

o Notificacio de la incoacié al membre/s implicat/s atorgant un termini de 15 dies habils per
al-legar el que es consideri.

o Practica de les proves, a instancia de l'instructor o a peticié del membre implicat.

o Proposta de decisio.

El termini per dictar i notificar la resolucié d'un expedient disciplinari és de 12 mesos.

TIiTOL lll. ORGANITZACIO i FUNCIONAMENT

Article 11. Organs de TAMAP

L’AMAP es regira pels organs seguents:

a) L’Assemblea General

b) La Comissio Executiva

c) La Comissié Assessora

Article 12. L’Assemblea General

1. L’Assemblea general esta constituida per la totalitat dels membres de 'AMAP i és I'drgan sobira que pot
deliberar sobre qualsevol assumpte d'interés per a I'AMAP, adoptar acords en l'ambit de la seva
competencia i controlar I'activitat dels altres drgans de govern.

2. Tots els membres de ple dret de TAMAP tenen veu i vot a 'Assemblea. S’estableix un sistema de vot

ponderat en funcié de la quota anual ordinaria satisfeta en cada exercici econdmic per cada membre d’acord
amb el seguent barem:

Import quota anual (€/any) 0-150 151-500 | 501-1000 | 1001-2000 | 2001 - 4000 | 4001 - 7000 | 7001 - 10000 | 10001 - 13000 13001 - 16000 | sup. 16001
NUmero de vots Assemblea 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

3. El vot ponderat no opera en 'adopci6 d’acords de caracter disciplinari.

4. L'assisténcia i la participacio a les assemblees no sera retribuida.

Article 13. Competéncies de ’Assemblea General

Seran competéncies de 'Assemblea General les que s’enumeren a continuacio:

a) L’aprovacio dels objectius, dels criteris generals d’actuacio i, si n’hi ha, dels plans estrategics

b) L’aprovacié del pla d’actuacié anual, del pressupost anual, I'aprovacid de les quotes ordinaries i
extraordinaries per al sosteniment de 'AMAP, i de la liquidacié de comptes i la memoria

c) L'aprovacio i modificacié dels Estatuts

d) La dissolucié i liquidacié de TAMAP

e) L'acord de la transformacio, la fusid, l'ingrés i la baixa en federacions i confederacions i I'escissié de
’AMAP amb altres entitats.

f) L’admissio de nous integrants a ’AMAP i la separacio dels seus membres, inclosa la derivada de la baixa
disciplinaria dels associats.
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g) El nomenament i el cessament dels membres de la Comissid Executiva de 'AMAP, i controlar la seva
activitat

h) L’aprovacio, si s’escau, del Reglament de Régim Intern de 'AMAP i les seves modificacions.

i) La disposicio i alienacié de béns i drets de TAMAP

j) La ratificacid, previ coneixement dels membres, dels convenis realitzats per la Comissié Executiva amb
altres entitats publiques o privades i, també, els acords de participacié que s’hi puguin establir

1) La sol-licitud, si escau, de la declaracié d'utilitat pablica

n) La resolucié sobre aquelles questions que no estiguin expressament atribuides a cap altre drgan de
'’AMAP, aixi com qualsevol altra decisioé que, per llei, li correspongui

Article 14. Reunié i Convocatoria de ’Assemblea General

1. L’Assemblea es reuneix en sessid ordinaria, amb convocatoria prévia de la seva presidéncia, com a
minim un cop a l'any, dins el primer trimestre de I'any, després del tancament economic, per aprovar els
comptes i la memoria de I'exercici anterior, i el pressupost i el pla d’activitats de I'any que s’inicia.

2. La presidéncia, quan ho sol-liciti un 10% del total de vots de ’Assemblea de 'AMAP o bé si ho considera
convenient la Comissié Executiva, ha de convocar aquest drgan amb caracter extraordinari. L’'assemblea
extraordinaria ha de tenir lloc en un termini maxim de 30 habils dies a comptar de la seva sol-licitud.

3. Un nombre de vots que representi almenys el 10% d’aquests pot sol-licitar a la presidéncia la inclusié d’'un
0 més assumptes en l'ordre del dia de 'Assemblea, la qual els hi haura d’incorporar. Si aquesta ja ha estat
convocada, la sol-licitud s’ha de formular en el primer ter¢ del periode comprés entre la recepcio de la
convocatoria i la data prevista per a la reunid, a fi que es pugui informar tots els membres de 'ampliacié de
I'ordre del dia.

4. La convocatoria de '’Assemblea ordinaria s’ha de comunicar, com a minim, 15 dies habils abans de la
data de la reunid, per correu electronic dirigit a tots els membres, o pels mitjans telematics valids. Per raons
d'urgéncia, degudament justificades per la Comissié Executiva, es podra convocar I'Assemblea
extraordinaria, amb un termini de 10 dies habils, com a minim, abans de la data de celebracié d’aquesta.

5. Com a minim cinc dies habils abans de la data de la reunid, les persones convocades han de tenir a
disposicid I'acta de la sessio anterior i qualsevol altra documentacio relativa als temes per tractar en la
reunid. Aquesta documentacio es pot enviar per via digital. Aquest termini s’haura de respectar igualment en
els casos de convocatoria de 'Assemblea extraordinaria amb caracter d’urgencia.

6. Si en '’Assemblea es pretén tractar de I'exercici de I'accid de responsabilitat contra membres de la
Comissio Executiva o la separacié d’aquests de llurs carrecs, s’ha de convocar en el mateix acte una sessio
extraordinaria de '’Assemblea amb aquest punt com a unic punt de I'ordre del dia.

Article 15. Funcionament de ’Assemblea General

1. La presidéncia i la secretaria de '’Assemblea correspondran a les persones que ocupin aquests carrecs a
’organ de govern. Es funcio de la presidéncia moderar la reunio i dirimir els empats amb el seu vot de
qualitat, i de la secretaria, prendre acta del desenvolupament de la reuni6 i dels acords adoptats. En cas
d’abséncia de la presidéncia, 'Assemblea sera presidida per la vicepresidéncia o, en el seu defecte, pel
vocal de més antiguitat. En cas d’abséncia de la secretaria, exercira les seves funcions qui designi la
presidéncia.
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2. L’Assemblea es constitueix validament en primera convocatoria, quan el nombre d’entitats associades
presents o representades sigui igual o superior a un ter¢ dels membres integrants i que representin, almenys
al 30 % dels vots d’aquest organ. En segona convocatoria, es considera validament constituida sigui quin
sigui el nombre de vots i de membres presents o representats.

3. Al comengament de cada reunio de I'Assemblea cal aprovar o esmenar I'acta de la sessio anterior a fi que
s'aprovi o s'esmeni. Cinc dies habils abans, de tota manera, I'acta i qualsevol altra documentacié ha d'estar
a disposicio dels socis al local social.

4. La persona que ostenti la Secretaria redacta I'acta de cada reunid, que han de signar ella mateixa i la
persona que ostenti la Presidéncia, amb un extracte de les deliberacions, el text dels acords adoptats, el
resultat numéric de les votacions i la llista de les persones assistents.

Article 16. Acords de ’Assemblea General

1. L'Assemblea pot adoptar qualsevol acord que no sigui contrari a la Llei, als Estatuts o a les finalitats de
'AMAP.

2. Els acords s’adopten, tret de les excepcions previstes en els paragrafs seguents, per majoria simple dels
seus vots presents o representats. Hi ha majoria simple quan hi ha més vots afirmatius que negatius.

3. Es necessari el vot favorable de la majoria absoluta dels vots dels assistents presents o representats per
prendre els acords relatius a:

a) L’aprovaci6 del pressupost, del pla estratégic si n’hi ha, del pla d’actuacio anual, dels comptes anuals, de
la gestio dels organs de govern i de les quotes dels membres per al funcionament de TAMAP

b) La resolucioé dels expedients disciplinaris per faltes molt greus dels membres, aixi com la revisié dels
expedients sancionadors a peticié dels afectats

4. Els acords de modificacio estatutaria, transformacio, fusio, escissio i dissolucié de TAMAP s’adoptaran en
sessio extraordinaria, convocada amb aquestes finalitats, en la qual estiguin presents o representats més de
la meitat dels vots. L’'aprovacié es fa per majoria de dos tercos dels vots dels assistents presents o
representats.

5. La votacio del acords és a ma algada, sense perjudici d’altres sistemes de votacié. Tanmateix, ha de ser
secreta si ho sol-liciten, almenys, el 10% dels vots presents o representats en la reunié.

6. El dret de vot es pot exercir per correu o per mitjans telematics.

7. Els membres que, per raé d’'un conflicte d’'interessos amb 'AMAP, no puguin votar un determinat punt de
'ordre del dia, no es computen per establir la majoria necessaria per adoptar 'acord

8. Els acords adoptats segons aquests Estatuts vinculen tots els membres de I'AMAP, incloent-hi els
absents, els qui en discrepen, els presents que s’han abstingut de votar, i els col-laboradors.

Article 17. La Comissio Executiva
1. La Comissié Executiva és I'dérgan col-legiat de caracter permanent que regeix, administra i representa

'’AMAP, sense perjudici de les atribucions propies de 'Assemblea com a dorgan suprem. Els seus membres
son escollits per 'Assemblea.
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2. La Comissié Executiva estara formada per:
a) Presidéencia

b) Vicepresidéncia
c) Secretaria

d) Tresoreria

d) Un maxim de cinc vocalies

3. Eleccio de la Comissié Executiva:

Per a ser elegible, cal ser membre de ple dret de TAMAP i tenir capacitat per a exercir els drets socials. El
procediment electoral es dura a terme mitjangcant la presentacié de candidatures compostes per un maxim
de nou membres i un minim de cinc. Les candidatures que es presentin a eleccioé tenen dret a comunicar llur
programa d’actuacio a les entitats membres de 'AMAP abans de la data de I'eleccié.

L’6rgan de govern, a proposta dels candidats, ha de fer arribar a les entitats membres, una vegada com a
minim, els programes i les altres comunicacions que siguin raonables. En els casos en qué els membres ho
autoritzin expressament, I'drgan de govern pot facilitar als candidats que ho demanin el domicili, els telefons
i les adreces de correu electronic dels associats.

Les entitats membres integrants de la candidatura més votada sén escollits membres de I'érgan de govern.
Un cop constituida la Comissié Executiva, es distribuiran els carrecs entre el seus membres, tenint en
compte que entre els carrecs de presidéncia i vicepresidéncia, la paritat de génere haura de ser inexcusable.

4. Els membres de la Comissié Executiva entren en funcions un cop han acceptat el carrec per al qual han
estat escollits o nomenats. L’acceptacié del carrec s’ha d’inscriure en el Registre d’Associacions de la
Direccio General de Dret i d’Entitats Juridiques.

5. A la Comissi6 Executiva, cadascuna de les entitats membres designa a la persona que I'ha de
representar. També hi podra assistir una persona técnica per cada una de les entitats membres de la
Comissio Executiva, amb veu perd sense vot. En cas de no poder assistir a una reunié de la Comissié per
causa de malaltia o impossibilitat degudament acreditades, I'entitat membre podra delegar el seu vot,
mitjancant escrit motivat adrecat a la Presidéncia, en favor d’'un altre membre de la propia Comissio
Executiva. Un mateix membre podra votar per delegacié per un maxim de dos membres absents. La
Presidéncia unicament sera delegable en la Vicepresidencia.

6. Els carrecs son gratuits, i no poden dur a terme cap activitat retribuida per I'associacio.

7. Els carrecs s’exerceixen per un periode de quatre anys, sense perjudici que puguin ser reelegits, amb la
limitacio dels carrecs de la Presidéncia i la Secretaria, que no podran ser exercits més de dos mandats
seguits per les mateixes entitats membres.

Article 18. Drets i deures dels membres de la Comissié Executiva

1. Els membres de la Comissié Executiva, per exercir llurs funcions, tenen el dret i el deure d’assistir a les
reunions, d’informar-se sobre la marxa de 'AMAP i de participar en les deliberacions i en I'adopcié d’acords.

2. Els membres de la Comissié Executiva han d’exercir llurs funcions amb la diligéncia d’'una bona
administracid, d’acord amb la llei i els Estatuts, i servir el carrec amb lleialtat a TAMAP, actuant sempre en
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benefici d’aquesta. Aixi mateix, han de guardar secret de les informacions confidencials relatives a 'AMAP,
fins i tot després d’haver cessat en el carrec.

3. Els membres de la Comissié Executiva responen dels danys que causin a ’AMAP per incompliment de la
llei o dels Estatuts, o per actes o omissions negligents en I'exercici de les seves funcions.

4. Els membres de la Comissio Executiva han de portar una comptabilitat ordenada, diligent, que s’adequi a
la seva activitat, que la reflecteixi fidelment i que els permeti fer el sequiment cronologic de les operacions i
elaborar els comptes anuals. Les anotacions s’han de fer d’acord amb els principis de comptabilitat
generalment admesos i amb les disposicions que siguin aplicables en cada cas.

5. Els membres de la Comissié Executiva cessaran en el carrec per les causes seguents:

a) extincid de la persona juridica

b) venciment del carrec, llevat de renovacié

¢) renuncia notificada per escrit

d) baixa com a membre de TAMAP

e) separacio acordada per lAMAP

f) qualsevol altra que estableixin la llei o els Estatuts

Tots aquests suposits de cessament generaran una vacant en la Comissiéo Executiva fins que no es
convoqui la propera Assemblea ordinaria, en qué s’elegira nou representant per ocupar la vacant, excepte
quan es tracti de la figura del president/a del Comiteé Executiva; en aquest cas s’haura de convocar
immediatament una assemblea extraordinaria per elegir un nou president o presidenta. Mentrestant, les
funcions de la presidéncia recauran en la vicepresidéncia.

Article 19. Competéncies de la Comissié Executiva

a) Donar a coneixer 'TAMAP i promoure I'adhesié de nous membres de ple dret

b) Dirigir i administrar ’TAMAP de la manera més amplia que reconegui la llei per tal de complir les finalitats
d’aquesta; aixi mateix, complir les decisions preses per I'’Assemblea, d’acord amb les normes, instruccions i
directrius que aquest organ estableixi

c¢) Constituir una Comissié Assessora, que podra dur a termes les funcions que li siguin delegables

d) Convocar I'’Assembla i controlar que es compleixin els acords que s'hi adoptin.

e) Lliurar a 'Assemblea els resultats dels debats i dels treballs que s’elaborin en el decurs de les diferents
fases del desenvolupament de les finalitats i proposar-li I'aprovacié d’aquells acords que estiguin dins la
seva competéncia

f) Elaborar la proposta de pressupost, la liquidacié de comptes i la memoria de gestié anual, el pla estratégic,
si n’hi ha, i el pla d’actuacié anual abans de ser presentats a 'Assemblea

g) Aprovar tota contractacid, incloent-hi la del personal, que pugui tenir TAMAP, aixi com la despesa en
general, dins de les previsions pressupostaries

h) Organitzar els serveis técnics i administratius de 'AMAP, que podran ser assumits per algun membre o
contractats externament

i) Acceptar subvencions de les diferents administracions publiques i donacions de qualsevol tipus

j) Gestionar els comptes corrents i llibretes d'estalvis, i disposar dels fons que hi hagi en aquest diposit.

k) Acordar els convenis de col-laboracié de TAMAP amb altres entitats, amb ratificacié preceptiva posterior
de 'Assemblea

1) Encarregar estudis vinculats amb els fins de TAMAP, a grups de treball propis (membres de I'’Associacid) o
externs.



S AMAP

Associacié de Municipis
i Entitats per 'Aigua Pablica

Text Refés: inclou la modificacié aprovada per '’Assemblea General Extraordinaria del 26 de gener de 2022

m) Proposar a '’Assemblea la defensa legal dels interessos de 'AMAP, sense perjudici de les competéncies
atribuides a la presidéncia

n) Proposar els acords per a la fixacié de la forma i imports de la contribucié al sosteniment de TAMAP per a
I'aprovacio preceptiva posterior de 'Assemblea

0) Resoldre els expedients disciplinaris per faltes lleus i greus

p) En general, adoptar les disposicions i mesures adequades per al millor funcionament i organitzacié de
’AMAP, aixi com qualsevol altra facultat que li delegui expressament '’Assemblea.

q) Aprovar inicialment I'ingrés de nous membres a I'Associacié a I'espera de la seva ratificacio en la propera
Assemblea General.

Article 20. Funcionament de la Comissié Executiva
1. Presideix la Comissié Executiva el president o la presidenta de TAMAP

2. La Comissié Executiva es reuneix en sessio ordinaria, amb convocatoria prévia de la presidéncia,
almenys tres cops 'any, i en sessié extraordinaria sempre que sigui convocada per aquesta o a peticié d’'un
ter¢c del nombre de membres d’aquell organ. Per a la celebracié de la sessié ordinaria caldra convocar els
seus membres amb un minim de cinc dies habils d’antelacio, i per a la celebracié de la sessié extraordinaria
nomes seran necessaris un minim de dos dies habils d’antelacio. La convocatoria de la sessié extraordinaria
es realitzara per tractar temes amb caracter d’urgéncia, sempre que la presidéncia ho consideri adient. La
convocatoria es podra fer per correu electronic a la bustia que cada membre hagi notificat a la secretaria
amb aquesta finalitat, o per mitjans telematics. Per tal que la celebracié de la reunié sigui valida, ja sigui amb
caracter ordinari com extraordinaria, caldra que hi assisteixi la presidencia, la secretaria, i la meitat més un
dels membres de la Comissié Executiva.

3. Els acords de la Comissié Executiva s’adopten per majoria simple dels assistents. Els acords presos s’han
de fer constar en el llibre d’actes i els han de signar la secretaria i la presidéncia de la Comissié Executiva. A
l'inici de cada reunid, s’ha d’aprovar o ratificar I'acta de la sessi6 anterior. A cada membre de Comissio
Executiva li correspon un vot.

4. Els acords de la Comissié Executiva poden ser recorreguts pels membres davant 'Assemblea, sense
perjudici de puguin ser executats de forma immediata a tots els efectes.

5. La Comissié Executiva es pot reunir mitjangant videoconferéncia o qualsevol altre sistema que no impliqui
preséncia fisica dels membres, si la convocatoria s’efectua amb els requisits ordinaris i fent constar la
circumstancia de sessio no presencial. En aquests casos s’ha de garantir la identificacio dels assistents a la
reunio, la continuitat en la comunicacio, la possibilitat d’intervenir en les deliberacions i 'emissié del vot. En
aquests casos la reunié s’ha d’entendre celebrada al lloc on es trobi la presidéncia. En les reunions virtuals
s’han de considerar membres assistents aquells que hagin participat en la multiconferéncia o
videoconferencia, o hagin emés el vot per correu electronic. La convocatoria de les reunions correspon a la
presidéncia i ha de contenir I'ordre del dia amb els punts per tractar dia i la documentacié amb les propostes
d’acord dels punts per tractar.

6. Es poden adoptar acords sense necessitat de reunié fisica, amb caracter excepcional, a criteri de la
presidéncia, mitjangant 'emissié del vot per aquells mitjans electronics valids, sempre que quedin garantits
els drets d’informaci6 i de vot, que quedi constancia de la recepcié del vot i se’n garanteixi I'autenticitat. En
aquests casos, caldra el vot afirmatiu de la meitat més un dels membres amb dret a vot.
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7. La Comissié Executiva pot delegar alguna de les seves facultats delegables en la Comissid Assessora si
compta, per a fer-ho, amb el vot favorable de dos tergos del seus membres.

8. Els acords de la Comissié Executiva s'han de recollir en una acta, signada pel secretari i el president. En
iniciar-se cada reunio de Comissio Executiva, s'ha de llegir I'acta de la sessié anterior perqué s'aprovi o es
rectifiqui, si és procedent.

Article 21. Presidéncia
Soén competéncies del president o la presidenta:

a) Formar l'ordre del dia, convocar, presidir, dirigir, suspendre i aixecar les sessions de 'Assemblea i de la
Comissié Executiva

b) Dirimir o decidir en cas d’empat, fent us del seu vot de qualitat

c) Vetllar pel compliment dels acords adoptats per 'Assemblea i per la Comissié Executiva

d) Dirigir els serveis técnics i administratius de TAMAP

e) Representar legalment TAMAP

f) Signar en nom de 'AMAP els contractes i convenis per a I'acompliment de les seves finalitats, acordats
per la Comissié Executiva o 'Assemblea

Article 22. Vicepresidéncia
Son competéncies de la vicepresidéncia:

a) Aquelles funcions que la presidéncia de I'Assemblea li delegui i les que li siguin atribuides per
I’Assemblea en execucio dels seus acords
b) Substituir la presidéncia de ’Assemblea en els casos de vacant, abséncia, impossibilitat i malaltia

Article 23. Secretaria i la tresoreria

Per facilitar el funcionament de 'AMAP i la vida associativa, el secretari o la secretaria actuara sota la
dependéncia de la presidéncia i de la Comissié Executiva. Aixi mateix, exercira les funcions de secretaria de
I'Assemblea.

El secretari o la secretaria tindra les competéncies seglents:

a) Convocatoria, per encarrec de la presidéncia, de les sessions de la Comissié Executiva

b) Preparacio, sota la direccié de la presidéncia, de I'ordre del dia i la documentacio relativa a les reunions
de '’Assemblea, i aixecar-ne acta

c) Custodia i posada al dia del registre i I'arxiu general de 'TAMAP, aixi com aixecar, redactar i signar les
actes de les reunions de I'Assemblea General i la Comissié Executiva, i portar el registre de socis

d) Les altres que li delegui la presidéncia, d’acord amb les limitacions previstes a la Llei, i que no siguin
indelegables

En cas de vacant o abséncia, la secretaria sera ocupada provisionalment per un/a vocal de I'AMAP,
nomenat amb aquesta finalitat per la presidéncia. En el termini maxim d’'un mes d’haver-se produit la vacant,
la Comissid Executiva nomenara entre els seus membres un nou secretari o secretaria a proposta de la
presidéncia.
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La tresoreria té com a funcio:

a) La custodia i el control dels recursos de 'AMAP, aixi com I'elaboraci6 i presentacié del pressupost, el
balang i la liquidacioé de comptes.

b) Signar els rebuts de quotes i altres documents de tresoreria, pagar les factures aprovades per la Comissio
Executiva, que han d'ésser visades préviament pel president, i gestionar el comptes corrents de 'AMAP.

Article 24. La Comissi6 Assessora

1. La Comissio Assessora és I'organ de debat i orientacié dels debats estrategics de 'AMAP, i podra
realitzar aportacions a la seva planificacié anual i estrategica, aixi com definir el contingut de les jornades i
cursos que endegui 'AMAP.

2. La Comissio Assessora estara formada per un minim de cinc membres nomenats per la Comissio
Executiva, dos dels quals seran membres a la Comissié Executiva, aixi com per qualsevol membre o ens
col-laborador de ’Assemblea.

3. La Comissié Assessora dura a terme les funcions que li siguin delegades.

4. En cas que sigui necessari, els assumptes de competéncia de la Comissié es decideixen per majoria
simple.

5. La durada dels membres de la Comissié Assessora nomenats per la Comissié Executiva sera de quatre
anys. La resta d’aspectes concrets del seu funcionament, la determinara la mateixa Comissié Assessora.
L'drgan de govern pot convocar la Comissié Assessora amb caracter extraordinari sempre que ho consideri
convenient, i ho ha de fer quan ho sol-liciti un nombre d'associats de dret no inferior al 10%; en aquest cas,
la Comissié Assessora s’ha de reunir dins el termini de 30 dies a comptar de la sol-licitud.

6. Totes les activitats de la Comissido Assessora seran publiques i obertes a tots els membres. A més,
mantindran informada la Comissié Executiva dels seus treballs, necessitaran la seva autoritzacio per
contreure qualsevol despesa, i presentaran, quan s’escaigui, el contingut de la seva activitat a '’Assemblea.
7. La Comissio Assessora podra impulsar la creacio i constitucié de qualsevol grup de treball, i s’haura
d’'informar a la Comissié Executiva amb les activitats que es proposen dur a terme. Aquesta podra dotar
economicament, si cal, els grups de treball, per fer possible I'activitat que desenvolupen.

TIiTOL IV. Régim econémic

Article 25. Patrimoni fundacional

1. L’Associacié no disposa de patrimoni en constituir-se.

2. El patrimoni futur de I’Associacio es regulara d’acord amb el que disposa l'article 323-2 de la Llei 4/2008,
de 24 d’abril, del llibre tercer del Codi civil de Catalunya, relatiu a les persones juridiques.

Article 26. Recursos economics

1. Els ingressos de I’Associacié es componen de:
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a) Quotes anuals ordinaries

b) Aportacions extraordinaries

c¢) Subvencions, ajuts i donatius

d) Rendiments d’activitats, serveis, formacions i publicacions
e) Productes del patrimoni

f) Altres ingressos de dret public o privat que es puguin obtenir

2. Les quotes minimes o derrames que hagin d’aportar els membres de ’AMAP per sostenir econdmicament
a 'AMAP seran determinades per 'Assemblea General a proposta de la Comissio Executiva.

3. Les quotes minimes anuals dels municipis correspondran a una part proporcional de la seva poblacio,
amb la possibilitat d’establir topalls. En el cas dels ens supramunicipals, per a determinar la quota minima es
descomptara la poblacié d’aquells municipis que ja siguin membres de 'AMAP, i s’aplicara una reducci6 del
50%.

4. En el cas de la resta de tipologies de membres i de col-laboradors, 'Assemblea aprovara les quotes
minimes a proposta de la Comissié Executiva, segons diferents criteris objectius (per exemple, una quota
proporcional a la poblacié coberta pels operadors publics d’aigua i sanejament, una quota fixe per a entitats
de la societat civil, o una quota fixe reduida, si s’escau, per a col-laboradors).

Article 27. Pressupost i comptes anuals

1. D’acord amb la legislacio vigent, es confeccionara i s’aprovara un pressupost anual.

2. El pressupost anual de 'AMAP I'elabora la Comissié Executiva i I’'ha d’aprovar 'Assemblea.

3. L'exercici econdmic coincideix amb I'any natural, llevat el primer, que comencgara el dia de l'acte de
constitucio i finalitzara el 31 de desembre segtient.

4. Anualment, i en relaci6 amb el tancament de I'exercici, 'Assemblea General, d'una manera simultania i
que reflecteixi la imatge fidel del patrimoni de la Associacio, ha de formular I'inventari i els comptes anuals,
en un termini maxim de sis mesos des del tancament de I'exercici.

5. En els comptes corrents hi han de figurar les signatures del president, el tresorer i el secretari. Per a poder
disposar dels fons n'hi ha prou amb dues firmes, una de les quals ha de ser la del tresorer o bé la del
president.

TITOL V. DISSOLUCIO de ’AMAP

Article 28. Dissolucié de TAMAP

1. LAMAP es dissol per acord de '’Assemblea convocada de manera extraordinaria amb aquesta finalitat, i
adoptat amb els requisits de quorum establerts a l'article 16 d’aquests estatuts. L’Associacié també es pot

dissoldre per qualsevol de les causes previstes a l'article 324-4 de la Llei 4/2008.

2. El procediment de dissolucié seguira alld que disposa l'article 324-5 llei 4/2008, de la Llei 4/2008, de 24
d’abril, del llibre tercer del Codi civil de Catalunya, relatiu a les persones juridiques.

Article 29. Liquidacio i destinacio del patrimoni
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1. Un cop acordada la dissolucio, TAMAP adoptara les mesures adients, tant pel que fa a la destinacio del
béns i drets de TAMAP, com a I'extinci6 i liquidacié de qualsevol operacioé pendent. La Comissié Executiva
fara les funcions de comissio liquidadora, a no ser que I'Assemblea decideixi designar una d’especifica.

2. En qualsevol cas, el possible patrimoni existent de TAMAP en el moment de la dissolucié s’aplicara a la
realitzacio d’activitats vinculades a les finalitats d’aquesta, sense que es pugui distribuir entre els associats o
a altres persones fisiques determinades, ni a entitats amb anim de lucre, i sempre segons alld que estableix
I'article 314, apartats 4 a 8, de I'esmentada Llei 4/2008, de 24 d’abril, del llibre tercer del Codi civil de
Catalunya, relatiu a les persones juridiques.

DILIGENCIA:

Sergi Igual, Secretari de la Comissié Executiva de I'Associacié de Municipis i Entitats per I'Aigua Publica
(AMAP), faig constar que (i) els presents Estatuts van ser aprovats a I'acte de constitucié de I'’Associacié
celebrat el 31 de gener de 2018 i (ii) inclouen les modificacions aprovades per les Assemblees Generals
celebrades el 8 de juny de 2018, el 30 de gener de 2019, el 26 de gener de 2022 i el 30 de gener de 2025.

Secretari President
Sergi Igual Quim Bartolomé
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